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1. O6mue nonosxxkenust

1.1. Meroaudeckuii cCOBET MyHULHITAIBHOTO GIOKETHOO
0011e00pa30BaTEIFHOrO YUpeXKAEHUSI TUMHA3UU No 2 (nanee — VYupexneHue)
ABICICTCS  COBCILATENIBHBIM ~ KOJJIETHAJIBHBIM — OPraHOM MpPH  IIeAarorH4ecKoM
COBETe, 00BEAUHSET Ha NOOPOBOJIBHON OCHOBE MpexcTaBUTeIeit aIMUHUCTpPALIUH,
METOIUYECKUX 00beJUHEHHUIA.

1.2. Metoauueckuil coBeT co3qaéTcs B LiesX KOOpIUHAIUUA JeSITEILHOCTH BCeX
CTPYKTYPHBIX TIOJPAa3IeIeHUH METOIMYECKOMN CIIy)KOBI YupekaeHus.

1.3. Meroanueckuil coBeT sBiseTCs KOHCYJIbTaTUBHBIM OPraHOM II0 BOIPOCAM
OpraHM3allK METOANYECKON paboThl B YUpeKeHNH.

1.4. Meronuueckuii coBeT B cBoeii AesitelbHOCTH DenepallbHOro 3akoHa OT
29.12.2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpazoBanuu B PoccHiickoii Denepanumn» (pexa. ot
05.05.2014 r.) (mamee — @enepambubii 3akoH No 273-®3), peeHUSAMH
IlpaBurensctea PP, opranos ymnpasienus 00pa3oBaHUsI BCeX YpOBHeil 110
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и проектно-исследовательской деятельности, а также Уставом и настоящим Положением.
2. Задачи  деятельности методического совета:


2.1. Координация   деятельности   методических   объединений,  творческих

групп, направленной на развитие методического обеспечения образовательного процесса.

2.2. Разработка основных направлений методической работы Учреждения.

2.3. Формирование цели и задач методической службы Учреждения.

2.4. Организация     опытно-поисковой,      инновационной      и     проектно-

исследовательской деятельности в Учреждении, направленной на освоение новых педагогических технологий, апробацию учебно-методических комплексов и т.д.

2.5. Организация  консультирования  сотрудников  Учреждения  по

проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического обеспечения.

2.6. Разработка    мероприятий    по    обобщению    и    распространению

педагогического опыта сотрудников Учреждения.

2.7. Проведение педагогических и методических экспериментов по поиску

и апробации новых технологий, форм и методов обучения.

2.8. Профессиональное становление молодых преподавателей.

2.9. Выявление,     обобщение     и     распространение     положительного

педагогического опыта творчески работающих педагогов.

2.10. Организация взаимодействия с другими образовательными 

учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования.

2.11. Внедрение  в  учебный  процесс  современных  учебно-методических,

дидактических, информационных материалов и программного обеспечения.
3. Основные направления деятельности методического совета:

3.1. Анализ результатов образовательной деятельности по предметам.

3.2. Проведение первичной экспертизы стратегических документов
Учреждения (программ развития, образовательных и учебных программ, рабочих программ, учебных планов и др.); 
3.3. Оказание методической поддержки в апробации инновационных

учебных программ и реализации новых педагогических методик и технологий. 

3.4. Обсуждение рабочих, инновационных, экспериментальных программ,

рекомендация их педагогическому совету для обсуждения и утверждения.

3.5. Подготовка    и    обсуждение    докладов    по    вопросам    методики

преподавания учебных предметов, повышения квалификации и квалификационного разряда учителей.

3.6. Обсуждение методики проведения отдельных видов учебных занятий и

содержания дидактических материалов к ним.

3.7. Рассмотрение вопросов организации, руководства и контроля 
исследовательской работой учащихся.

3.8. Внедрение    современных    педагогических    технологии    в 

образовательный процесс.

3.9. Организация взаимопосещений занятий как внутри методического 
объединения, так и между учителями различных методических объединений с целью обмена опытом и совершенствования методики преподавания различных предметов.

3.10. Изучение опыта работы родственных методических объединений

других учебных заведений и обмен опытом работы.

3.11. Выбор и организация работы наставников с молодыми специалистами
и малоопытными учителями.
3.12. Разработка положений о проведении конкурсов, олимпиад, 
соревнований по предметам. 
3.13. Анализ и рекомендации к печати и внедрению методических пособий, 
программ и другой продукции методической деятельности образовательного учреждения.

4. Организация работы методического совета
4.1.   В  состав  методического совета  входят  руководители методических объединений,  директор, заместители директора Учреждения, опытные учителя. Состав методического совета  утверждается приказом директора.
4.2. В составе   методического совета  могут   формироваться   секции   по

различным направлениям деятельности (проектно-исследовательская, инновационная и т.д.).

4.3. Руководит методическим советом  заместитель директора по НМР. Для

обеспечения работы методический совет  избирает секретаря.

4.4. Работа методического совета осуществляется на основе годового плана. План составляется заместителем директора по научно-методической работе, рассматривается на заседании методического совета, утверждается директором Учреждения.
4.5. Периодичность заседаний методического совета – 1 раз в четверть (5-заседание в мае). О времени и месте проведения заседания председатель методического совета (секретарь) обязан поставить в известность членов совета. Все принимаемые решения фиксируются в протоколах методического совета.

5.
Права методического совета

5.1. Методический совет имеет право:

5.1.1. Готовить предложения и рекомендации учителям для повышения квалификационной категории.

5.1.2. Выдвигать предложения об улучшении образовательного процесса в Учреждении.

5.1.3. Ставить вопрос перед администрацией Учреждения о поощрении сотрудников за активное участие в опытно-поисковой, экспериментальной, научно-методической и проектно-исследовательской деятельности.

5.1.4. Рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации.

5.1.5. Выдвигать учителей для участия в конкурсах «Учитель года», «Самый классный классный».

6.      Контроль за деятельностью методического совета
В своей деятельности методический совет подотчётен педагогическому совету Учреждения. Контроль за деятельностью методического совета осуществляется директором Учреждения в соответствии с планами методической работы и внутришкольного контроля.
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